A.G.L
(ASSOCIAZIONE GULLILIBERIANA INDIPENDENTE)

STATUTO

ART. | - COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE
L' “Associazionc GulliLiberiana Indipcndente” & promossa dalla comunita virtuale studentesca
“GulliLibero™ ¢ viene indicata con la sigla *AGI" ed ¢ costituita con sede m Acireale (CT).
L™ AGI ¢ retta da norme statutaric ¢ regolamentari ispirate al principio di partecipazione all’attivita socialc
da parte di chiunque in condizion: di uguaglianza ¢ pari opportunita. :
L'Associazione ¢' democratica, apartitica cd aconfessionale, ¢ non ha fini di lucro. Ha durata illimitata, salvo
diversa deliberazione dell” Assemblca dei soci.

ART. 2 - COLLEGAMENTO CON GULLILIBERO
GulliLibero (http:/fwww gullilibero.altervista org) ¢ una comunita di giovani che si pone comc punto di
incontro virtuale per tutti gl students dell hinterland acese.
Nato comc forum per ght studenti del Licco Classico Statak: Gulli E Peanisi di Acircale (CT), si & in scguito
csteso alle esigenze comunicative ¢ associative di quanti abbiano voluto partcciparyi, divenendo di fatto una
comunita giovanile.
Tale comunitd ha favorito lo spinto d'aggrcgazionc che ¢ alla base dell’ Associazione, L'A.G1 non &
un’cvoluzione di GulliLibero, che di fatto rimanc attivo ¢ funzionantc, ma nasce per fornire quelle occasioni
di confronto che favoniscono la crescita individuale ¢ la realizzazione di iniziative di comune interesse ma
non rcalizzabili singolarmcntc.
L'AGL ¢ GulliLibero sono due realth scparate ¢ la partecipazione all'una non implica né esclude la
partecipazione all altra,

ART. 3- FINALITA E MEZZI
L™AGI" perscguc finalita educative, culturali, ricreative, sportive od assistenziali allo scopo di:
a) concorrerc alla progressiva formazione integralc ¢ socialc dei giovani valorizzando la loro
domanda educativa,
b} sviluppare le dimensioni educative-culturali-sociali ¢ politiche all'interno di un
articolato progetio di persona ¢ di socicta che sia obicttivo ¢ formativo,
€) aggregarc 1 giovami in una comunita che possa contribuire alla crescita ¢ allo sviluppo delle capaciti
critiche ¢ valutative;
d) assicurarc cfficaci scrvizi di promozionc, coordinamento, informazionc ¢ assistcnza a tutti i soci per il
perseguimento delle finalita dell' Associazione;
¢) collaborarc con Ic famiglic ¢ ke agenzic cducative ¢ sociali;
f) mscrirc il propnio intervento ed interesse nel piil ampio orizzonte politico possibilc favorendo contatti ¢
collaborazione con altn settori della cultura, della scuola, del turismo e del tempo libero.
g) favonre libera circolazione di idce, conoscenze, ¢ volontaricta nclla diffusionc dellc stesse, con particolarc
attenzione alla formazionc ¢ alla crescita ncll ambito studentesco.

1 patrimonio dell'Associazione ¢ costituito da donazioni, lasciti ¢ dallc cventuali cocedenze di bilancio.
Le entrate sono costituite da:

contributi degh aderenti

contributi di privats

contributi dello Stato, di Enti o di istituzioni pubbliche

contributi di organismi interazionali

donaziom ¢ lasciti tcstamentari

nmborsi denvanti da convenziom

In particolarc i proventi delle attivita non possano, in nessun caso, csscre divisi tra gli associati, anche in
forma indirctta.
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ART. 4- ATTIVITA




Per conscguire le suddette finalita, I' “A.G.|." promuove, coordina ¢ realizza iniziative culturali, ricreative,
cditonal cd assistcnziali

In particolare, sul piano operativo, si propone di:

a) claborarc programmi policnnali ¢ piani annuali di attivita da predisporsi da parte degli organi

dell' Associaziong;

b) promuovere ¢ realizzare iniziative di studio. ricerca, sperimentazione ¢ documentazione

ncll'ambito delic finalita istituzionali;

¢) assicurarc rapporti istituzionali, collcgament: ed cventuah adcsioni con organismi operanti in contesti ¢
finalitd compatibili con quelli dell’ Associazione, sia a livello locale che a livello nazionale;
d)sollcetmmmauvcndumpodcl tempo libcro;

¢) organizzarc cventi, manifestazioni ¢ corsi di formazionc, sia a livello localc che nazionalc.

f) si impegna ad una presenza attiva nei Centri in cui si elabora la politica della gioventi, della cultura e del
tempo libero,

ART. 5—- STRUTTURA DELL'ASSOCIAZIONE
Sono orgami dell' Associazionc:
- |"Asscmbica dc1 soci;
- il Consiglio Direttivo.
Lt cariche sociali sono gratuite salvo il imborso delle spese vive incontrate dai componcnti degli orgam
sociali nell'espletamento der loro incanchi.

L organigramma dcll’ Associazionc ¢ costituito da:
Prosid
-Vice-Presidente
-Scgretanio
-Tesonere
-Consiglicri
-Soci
Le cariche di Presidente, Vice-Presidente, Segretario ¢ Tesonere sono cariche elettive.
La canca di Consighcre ¢ asscgnata. all'atto costitutivo, ai Soci fondatori.

ART. 6 - CARICHE ELETTIVE
Tuttc Ic caniche clettive hanno la durata di un bicanio,
La canca di Prosidentc dove csserc asscgnata a un membro del Consiglio Dircttivo ¢ non pud csscre
nconfcrmata per piu di due volte consecutive. Tutti 1 soci hanno dintto al voto
Essa vicne asscgnata al candidato che ha ottenuto il 50% delle preforenze pi una. Ncl caso in cul a un pnmo
scrutinio nessuno dei candidati raggiunga la maggioranza assotuta di preferenze, si procedera a un
ballottaggio fra i due candidati che avranno ottenuto il maggior numero di vot. In caso di pariti del numero
dci voti di preferenza tra duc candidati, ¢ proclamato clctto il candidato pin anziano di cta.
La canca di Vice-Presidente spetta a un membro del Consiglio Direttivo, scelto per votazione dei membri del
Consiglio stesso.
Lc candidaturc allc caniche di Scgretano ¢ Tesoriore sono aperte all’intcra Asscmblca dei Soci, Tali cariche
vengono assegnate per votazione dei membn del Consighio Direttivo
Il Vice-Presidente, il Segretario ¢ il Tesoriere sono cletti al conseguimento dei duc terz dei voti di
preferenza.

ART. 7- MODALITA" DELLE VOTAZIONI
Lc votazion: 31 svolgono in una sola giomata non lavorativa ncl mesc di Gennaio
Nel caso in cul una carnica dovesse restare scoperta, si procedera ad effettuare elezioni straordinanie entro
scssanta giorni, per sostituire il procedente incaricato.
Gli clettori votano nci scggi, nci cui clenchi sono compresi Ogni scggio clettoralc ¢ composto di un
presidente e di due scrutatori, di cui uno funge da segretano. Gh cletton sono tenoti ad esibire la tessera
A G 1. ¢ un documento valido per 1l loro nconoscimento.
[l voto ¢ scgreto ¢ vienc cspresso personalmente da ciascun elettore. mediante |'indicazione di nome e
cognome dcl candidato cur intende asscgnare la preferenza,
Ogni clettore pud csprimerc 1l proprio voto di preferenza per un solo candidato.



Le operazioni di scrutinio hanno inizio immediatamente dopo la chiusura delle votazoni ¢ non possono
csscro interrotte fino al loro complctamento.

ART. 8 - REQUISITI PER L'ELEGGIBILITA
Possono ricoprire canche clottive coloro che:
a) sono tesserati A G 1. da almeno un anno sociale,
b) sono cittadini italiani maggorenni,
¢) non hanno riportato condannc penali irrevocabili per delitth non colposi a penc deteative superion ad
un anno, ovvero a pene che comportano |'interdizione dai pubblict uffici per un periodo superiore ad
un anno,
d) non appartcngono, tramitc icsscramento, a partiti poliici di qualsivoglia parte.
La carica di Presidente ¢ mcompatibile con incarichi di carattere politico, amministrativo, sindacale.

ART. 9 -S0C1
Passono aderire all’associazione tutte ke persone che abbiano compiuto almeno il quattordicesimo anno di
cta, lc quali condividano 1 principi ¢ gli scopr sociali dell” Associazione od acecttino e regole cnunciate ncl
presente Statuto. Ogni aderente partecipa con lc propric capacita alla crescita dell’ Associazione ¢ alla
claborazione dei suoi indinzzi,
I soci hanno dintto di partecipare allc Assemblce, di assumcre canche sociali, di votare dircttamente per le
canche sociali, di svolgere il lavoro preventrvamente concordato ¢ di recedere dall'appartencnza
all'associazione.
Per prendere parte alle iniziative dell'associazione possono cssere di volta m volta dehberate dal Consigho
Drrettivo modaliti diverse in ragione delle eventuali categone di appartenenza.
| soci hanno I'obbligo di nspettare le norme del presente statuto, di pagare le quote sociali nell'ammontare
fissato o in qucllo diverso stabilito dall'Asscmblca.

ART. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Dircttivo ¢ composto da un numcro minimo di cinguc ¢ un massimo di quindici membri che
abbiano compiuto 1l diciottesimo anno di cta
I Consiglio Dircttivo ¢ investito di tutti 1 poten per lo svolgimento dell'attivita sociale ¢ per il
raggiungimento degh scopr associativi, Le delibcraziom del Consiglio Dircttivo sono presc a maggioranza
con la presenza di almeno i due terzi der componenti. In caso di parith dex voti, prevale il voto del Presidente.
La rappresentanza legale dell’Associazione i giudizio ¢ di fronte ai torz ¢ il potere di firma spettano
disgiuntamente al Presidente, al vice-Presidente nonché a coloro che abbiano ¢ventualmente riccvuto dal
Consiglio Direttivo specifici incarichi, ciascuno nell'ambito dei compit: ad essi attnbuits,
11 Scgretanio ha il compito di tenere aggiomato il Libro Soct ¢ gh altri libri sociali ¢ di redigere cd archiviare
i verbahi delle nuniomt del Consighio Direttivo ¢ dell’ Assemblea der Soci. Egli, s¢ impossibilitato a prendere
parte a una nunione, ha la possiilita di delegare la redazione der verbali ad un membro del Consigho che
fungera da Scgretario della nunionc,
Al Tesonere ¢' affidata la gestione contabile dell'associazione, deve inoltre gestire le nsorse finanziare e
collaborarc con il Presidentc ¢ gli altn organi sociali per I'amministrazione del patrimonio dell'associazione.
Il Presidentc o in sua assenza o impedimento i viee-Presidente convoca ¢ presiede 1e numoni del Consiglio
Direttivo ¢ dell’ Assemblea dei Soci, vigila sull'attuazione delle loro deliberazoni, compie gli atti d'urgenza
da sottoporre alla ranfica del consiglio, intrattiene 1 rapporti con i terzi,
In altcrativa lc nunioni possono csscre convocate da un minimo di tre membn del Consighio stesso, con
auto-convocazione con le modalita renute pia idonce.
All'atto costitutivo sono stati nominat: Consiglicri i Soci Fondaton. Gli associati che volcsscro entrarc a far
paric del Consiglio Dircttivo, devono cssere proposti da almeno un membro del Consighio ¢ nominati con 1
due terzi des voti di prefercnza
Necl caso in cun si presents la nocessita di cstromettere un membro dal Consiglio, occorrera 1'80% dei voti di
preferenza, su nchicsta di Consiglio straordinano da partc dei 4/5 det membn dello stesso.
Nessun membro del Consiglio Direttivo pud essere tesserato ad alcun partito politico,
Qualora venga a mancarc la maggioranza dei consiglicri, l'intero Consigho Dircttivo decade dalle suc
funzioni ¢ | membn restant: dovranno procedere alla nomina del nuovo Consiglio Direttivo.

ART. 11 - ASSEMBLEA DEI SOC1



L'Assemblea dei Soci si runisce su convocazione del Presidente in via ordinana ¢ almeno una volta all'anno.
asscmblca si convoca inoltre qualora nc sia fatta richicsta da almeno la meta dei soci o da almeno tre

componenti del Consiglio Direttivo.

Lc assemblee sono convocate con avviso contenente [lindicazione del giomo, dell'ora ¢ del luogo

dell'adunanza ¢ l'ordine dcl giomo, comunicato ad ogni associato almeno cinquc giorni prima della data

fissata.

L'assemblea puo essere convocata anche in luogo diverso dalla scde sociale, purché nel territono della

Repubblica ltaliana,

Venficandosi questi requisiti, I'assemblea si considera tenuta nel luogo in cut si trova il Presidente della

riunionc ¢ dovc purc deve trovarsi il Scgretario della riunione, onde conmscutire la redazionc ¢ la

sottoscrizionc del relativo verbale.

L Assemblea dei Soci ¢ costituita dall’insieme dei tesserati in regola con il pagamento della quota

associativa, i quali hanno dintto di voto sullc decisioni di competenza dell” Asscmblca stessa.

Possono prendere parte all” Asscmblca anche i Soci snmpaumml, cio¢ Ic personc che partccipano in ogm

modo alla vita associativa, anche saltuariamente, senza assumersi perd alcun obbligo organizzativo,senza

versare le quote socaali ¢ senza dintto di voto.

L' Asscmblca dei Soci ha 1l compito di vaghare ¢ organizzare Ic imziative proposte dal Consigho Dircttivo,

altresi di proporre attivitd compatibili alle finalita dell’ Associazione

ART. 12 - AMMISSIONE
I soggetti compatibili a quanto scritto nell’ art. 9 del presente Statuto possono ottencre ta qualifica di socio.
Sono ammecssi coloro 1 quali siano in ot compresa tra 1 quattordici ¢ | ventinove anm.
Corrisposta al tesonere la quota associativa, verrd conscgnata la tessera annuale di partecipazione all’
“AGL"

ART. 13 - RECESSIONE - ESCLUSIONE
Ogni socio ¢ scmpre hibero di recedere dall’' Associazione "AGH", comunicando per iscntto Ic dimissioni al
Consiglio Dircttivo competente,
La qualita di socio vienc meno n scguito a;
a) nnuncia volontana;
b) mortc o perdita della capacita di agire;
c) non aver rinnovato il tesseramento mediante il versamento deila quota associativa,
d) indegnitd deliberata dal Consiglio Dircttivo, ncl caso in cws talc organo ravvisi un comportamento del
$0Ci0 in contrasto con il prescnte Statuto.
Il socio recedente o escluso non ha diritto alka restituzione delle quote versate.,

ART. 14 - MODIFICHE ALLO STATUTO
Il presente Statuto pud essere modificato solo da un Consiglio Direttivo straordinano, su proposta dello
stcsso o su nchicsta di almeno 4/5 dai soci,
La validita del Consiglio straordinana convocato per modifiche statutane ¢ costituito quando sono presenti
almeno 1 due terzi det voti a disposizione.
Lc modifiche si intendono approvate solo sc ottengono 1 duc terz dei vou del Consiglio Dircttivo.

ART. 15 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione GulhiLiberiana Indipendente occorre la richicsta &
Assemblea straordinaria da parte dei 4/5 dei soct aventi dintto di voto indicat nell’art 9.
L.’Asscmblca sard validamentc costituita con la prescnza in prima ¢ scconda convocazione dei 4/5 dei soct
avent: diritto al voto,
lo scioglimento ¢ deliberato prima con I'approvazione all’unanimita del Consigho Direttivo ©
succcssivamente con 1l voto favorcvole det 4/5 der soci avent: diritto al voto.
In caso di scioglimento dell'Associazionc Gullilibcnana Indipendente, gli cventuali beni patrimoniali od 1
residui di gestione saranno devolut: ad un' Associazione con lc medesime finalita,

ART, 16 - REGOLAMENTI
L'orgamzzazionc ¢ l'attivita dell'Associazione GulliLiberiana Indipendente sono  disciplinate  dai
Regolament: | Regolaments ¢ loro modifiche sono deliberati dal Consiglio Dircttivo A.G.L



